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BIRŽŲ KAŠTONŲ PAGRINDINĖS MOKYKLOS METODINĖS TARYBOS 2024 METŲ VEIKLOS PLANAS 

 

Uždavinys Priemonės pavadinimas Atsakingi 

asmenys 

Data Laukiami rezultatai 

Siekti ugdymo 

proceso pozityvių 

pokyčių, 

atsižvelgiant į 

mokyklos veiklos 

tikslus 

 

Praėjusių metų veiklos aptarimas, 

2024 m. plano parengimas 

E. Gintautaitė Kovas Aptariamas praėjusių mokslo metų plano 

įgyvendinimas, iškeliamos problemos, kurias bus 

sprendžiamos per einamuosius mokslo metus. 

Parengtas veiklos planas. 

Metodinių grupių parengtų 2024 m. 

veiklos planų aptarimas ir tvirtinimas 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Balandis Numatytos priemonės garantuos sėkmingą mokyklos 

tikslų ir uždavinių įgyvendinimą 

Peržiūrėti ir atnaujinti  mokinių 

pasiekimų ir pažangos vertinimo 

sistemą 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

D. Čirvinskienė 

Gegužė Patobulinta mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo 

ir įsivertinimo sistema. Inicijuotas, metodinėse 

grupėse aptartas ir sudarytos darbo grupės parengtas  

Mokinių individualios(asmeninės) pažangos 

stebėjimo, fiksavimo ir vertinimo tvarkos aprašas ir 

pristatytas mokytojų tarybos posėdyje. Aptarta visose 

metodinėse grupėse. Sudaryta darbo grupė paruošia 

ir pakeitimai pristatyti mokytojų tarybos posėdyje 

Atnaujinto ugdymo turinio 

įgyvendinimas (ilgalaikių planų 

rengimas, kompetencijų vertinimas, 

uždavinių formulavimas) 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Visus metus Parengtos rekomendacijos ilgalaikių planų programų 

rengimui 

2024-2025 m.m. ugdymo plano 

rengimas 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Birželis Pateikti UP rengimo grupei pasiūlymai dėl ugdymo 

plano 2024-2025 m.m. sudarymo. 



NMPP ir PUPP organizavimas, 

vertinimas, rezultatų aptarimas 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui  

E. Gintautaitė 

Vasaris Dalykų mokytojai organizuoja NMPP ir PUPP, 

išsiaiškina mokinių galimybes, metodinėse grupėse 

aptaria sunkumus, numato tolesnio mokymo 

žingsnius. 

Tobulinti 

bendrąsias 

kompetencijas, 

skatinančias 

įtraukiojo ugdymo 

įgyvendinimą, 

lyderystę 

Dalyvavimo olimpiadose, 

konkursuose, varžybose, projektuose 

rezultatų aptarimas 

R. 

Stanulevičienė 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui  

Gegužė Mokytojų tarybos posėdyje pristatytos ir aptartos 

metodinių grupių išvados, kas lemia sėkmingą ir 

nesėkmingą dalyvavimą olimpiadose, konkursuose, 

varžybose.  

Dalyvavimas kvalifikacijos kėlimo 

renginiuose, rajono  metodinėje 

veikloje  

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui  

E. Gintautaitė 

Visus  

metus 

Dalykų mokytojai dalyvauja kvalifikacijos kėlimo 

renginiuose pagal mokykloje patvirtintus prioritetus 

95%, dalyvauja rajono metodinių grupių veikloje 

90% . 

Integruotų, STEAM, atvirų 

pamokų/veiklų vedimas 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui  

S. Žukauskienė 

I. Vilemienė 

Visus  

metus 

Per metus organizuoti ir vykdyti 3 integruoti 

projektai 

Trišalių susitikimų tėvas (globėjas),  

- mokinys -  klasės vadovas 

organizavimas.   

Renginių/ veiklų organizavimas 

Mokyklos 

vadovai 

E. Gintautaitė 

Visus metus Trišaliuose pokalbiuose su mokinių tėvais aptariamos 

mokymo(si) galimybės, problemos, randamos 

sąsajos, kaip bendradarbiaujant padėti mokiniui 

pasiekti pažangą. Pokalbiuose dalyvauja daugiau nei 

80 %. mokinių  tėvų du kartus per mokslo metus.  

Organizuojami ne mažiau nei 2 tėvų susirinkimai, 

kurių metu tėvai turi galimybę bendrauti su pagalbos 

specialistais, administracija, mokytojais, diskutuoti 

rūpimais klausimais.  

Organizuojamos Kaštoniečio, Būsimojo Kaštoniečio 

dienos. 

Teikti metodinę 

pagalbą 

mokytojams, 

Metodinė diena  

„Mokytojo bendravimas su 

paaugliais“ 

S. Žukauskienė 

E. Gintautaitė 

 

Spalis/ 

lapkritis 

Mokytojai aptaria sėkmes ir nesėkmes, ieško 

problemų sprendimo būdų. Organizuotas susitikimas 

– diskusija su psichologu. 



dalytis gerąja 

pedagogine 

patirtimi 

Bendradarbiavimas su kitų mokyklų 

mokytojais, specialistais, mokinių 

savivaldos atstovais 

 Visus metus 95%. pedagoginių darbuotojų dalyvauja rajono, 

dalykų metodinių grupių veikloje, renginiuose, 

daugiau nei 60%. mokytojų organizuoja mokykloje 

daugiau nei dvi veiklas, 70% mokytojų dalijasi savo 

patirtimi su kolegomis. Daugiau nei 80% mokinių 

dalyvauja mokinių  savivaldos organizuotose 

veiklose. 

Mokinių mokymosi pasiekimų 

analizė 

Metodinių 

grupių 

pirmininkai 

Kovas- 

rugpjūtis 

Mokytojų tarybos posėdžiui pateikiami aptarti 

metodinėse grupėse pasiūlymai, kaip gerinti 

pasiekimus, dalijamasi metodinių grupių patirtimi ne 

mažiau nei 2 kartus per pusmetį. 

 

Dalykų ilgalaikių planų, modulių, 

pasirenkamųjų ir neformalaus 

mokinių švietimo  programų 

rengimas ir aptarimas 

Metodinių 

grupių 

pirmininkai 

E. Gintautaitė 

Rugpjūtis Įvertinamos programos ir planai 100% Teikiama 

tvirtinimui daugiau nei 95 %  įvertintų programų. 

Nepatvirtintos  programos, planai koreguojami ir 

įvertinus tvirtinami 100 %.. 

Mokinių adaptacijos aptarimas  I. Vilemienė 

E. Gintautaitė 

Lapkritis Išsiaiškinama, kaip praėjo adaptacinis laikotarpis 1, 5 

kl. ir naujai  atėjusiems mokiniams 100%.  kuriems 

buvo skirtas adaptacinis laikotarpis. Kilus 

problemoms klasių vadovai, dalykų mokytojai 

bendradarbiauja su pagalbos specialistais (100%.). 95 

% mokinių sėkmingai adaptuojasi. 

Naujų vadovėlių ir mokymo 

priemonių užsakymo 2024-2025 m. 

m. paraiškos aptarimas. Lėšų 

paskirstymas 

Mokyklos 

vadovai 

R. Valintelytė 

Gegužė - 

rugsėjis 

Pagal mokytojų pateiktus prašymus sprendžiama, 

kokių vadovėlių ir priemonių įsigijimui  skirti lėšų ir 

pateikus motyvuotus paaiškinimus daugiau nei 90 % 

prašymų tenkinami. 

Įgyvendinti TŪM 

veiklas 

Ilgalaikė kvalifikacijos tobulinimo 

programa „Įtraukusis ugdymas!“ (52 

val.) 

V. Matickienė Balandis- 

lapkritis 

Dalyvaus 90%. mokytojų ir pagalbos specialistų. 

Mokytojai pasiruoš įtraukiojo ugdymo 

įgyvendinimui.  



Stiprinti lyderystės kompetenciją Mokyklos 

vadovai 

Visus metus Metodinių grupių susirinkimuose ne mažiau nei  2 

kartus per pusmetį mokytojai dalinsis seminarų, 

kvalifikacinių renginių metu įgyta patirtimi 

Diegti kontekstinio ugdymo taikymo 

modelį, universalaus dizaino 

priemones. 

Metodinių 

grupių 

pirmininkai 

Visus metus Mokytojų tarybos posėdžiuose per metus kiekviena 

metodinė grupė pristatys bent vieną kontekstinio 

ugdymo, universalaus dizaino taikymo priemonę. 

Inicijuoti išvykstamuosius mokymus 

vadovams ir pedagoginiams 

darbuotojams Lietuvoje ir užsienyje.  

 

E. Gintautaitė Visus metus Dalyvaus 75 % . mokytojų ir pagalbos specialistų, 

vadovai 100%. 

 


