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BIRZU KASTONU PAGRINDINES MOKYKLOS IR JOS SKYRIU GERMANISKIO
PRADINIO UGDYMO IR DAUGIAFUNKCIO CENTRO IR MEDEIKIU PRADINIO
UGDYMO SKYRIAUS KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024-2026 M. VEIKSMU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Birzy Kastony pagrindinés mokyklos ir jos skyriy — Germaniskio pradinio ugdymo ir
daugiafunkcinio centro, Medeikiy pradinio ugdymo skyriaus (toliau — Kastony pagrindiné mokykla)
2024-2026 mety korupcijos prevencijos veiksmy planas (toliau — veiksmy planas) skirta uztikrinti
korupcijos prevencija, siekiant sumazinti korupcijos pasireiSkimo galimybes, Salinti prielaidas
korupcijai atsirasti ir plisti Kastony pagrindinéje mokykloje.

2. Veiksmy planas padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti
skaidresne, veiksmingesne ir vieSesne Kastony pagrindinés mokyklos darbuotojy veikla.

3. Veiksmy plano strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir
informavimas.

4. Pagrindinés veiksmy plane vartojamos sgvokos:

4.1. korupcija — bet koks asmeny, dirban¢iy mokykloje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
igaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieciy ir valstybés interesams;

4.2. korupcijos prevencija — korupcijos priezaséiy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant
ir jgyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobtidzio nusikalstamy veiky darymo.

5. Veiksmy planas parengtas 3 mety laikotarpiui.

11 SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

6. Birzy Kastony pagrindiné mokykla — savivaldybés biudzetiné jstaiga, savo veikla grindzia
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, BiudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais,
mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus, Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus
vedéjo jsakymais. Pagrindiné veiklos riisis — Svietimas.

7. Mokykla, i8duodama pradinio ir pagrindinio mokymosi pasiekimy pazZyméjimus, laikosi
grieztos atsiskaitomybés Birzy savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui.

8. Mokyklos veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos mokytojy tarybai, mokyklos tarybai ir
Birzy rajono savivaldybés tarybai.

9. Viesieji pirkimai vykdomi vadovaujantis VieSyjy pirkimy jstatymu ir mokyklos
patvirtintomis vieSyjy pirkimy taisyklémis.

10. Kastony pagrindiné mokykla interneto svetainéje skelbia supaprastinty pirkimy taisykles
mokyklos darbuotojy vidutinio ménesio darbo uzmokestj Eurais, biudzeto islaidy vykdymo ataskaita
finansiniy ataskaity rinkinius. Mokyklos interneto skiltyje ,,Korupcijos prevencija“ skelbiama
aktuali informacija apie Mokyklos veikla:

10.1. korupcijos rizikos valdymo vertinimas;

10.2. atsparumo korupcijos lygio nustatymas;
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10.3. praneSimas apie korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas.

11. Direktorius informuoja darbuotojus apie finansing jstaigos padétj, 1ésy panaudojima,
tariamasi ir ieSkoma taupymo budy.

12. Mokykloje kas 3 metus rekomenduojama atlikti korupcijos pasireiskimo mokykloje
tikimybés nustatyma.

13. Mokyklos svetaingje skelbiama informacija kur turi kreiptis asmenys, susidiire su
korupcinio pobtidzio veikla ir kitais teisés pazeidimais.

14. Skundy ir pareiskimy per 3 mety laikotarpj, susijusiy su korupcija, nebuvo.

15. Antikorupcinio Svietimo temos kasmet integruojamos j ekonomikos, istorijos, pilietinio
ugdymo, etikos mokomuosius dalykus, klasiy valandéles. Atskira antikorupcinio Svietimo programa
mokykloje nebuvo vykdoma.

111 SKYRIUS
VEIKSMU PLANO JGYVENDINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

16. Veiksmy plano tikslas — sustiprinti korupcijos prevencija, uzkirsti kelig korupcijos
atsiradimui mokykloje, pasalinti teisés akty, procediry, Kity veiklos sriciy spragas, dél kuriy
gali atsirasti salygos korupcijai. Juo siekiama uztikrinti korupcijos prevencijos mokykloje
principus ir jgyvendinti korupcijos prevencijos uzdavinius.

17. Veiksmy plano uzdaviniai:

17.1. mazinti korupcijos pasireiskimo galimybiy atsiradimg Kastony pagrindinéje mokykloje
ir jos skyriuose, aiskintis tikétinas korupcijos pasireiskimo vietas, atskleisti jos priezastis bei
salygas ir imtis konkreciy korupcijos prevencijos priemoniy;

17.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai biity skaidris, atviri ir prieinami
mokyklos bendruomenei, vengti vieSyjy ir privacéiy interesy konflikto;

17.3. tiksliai vykdyti Viesyjy pirkimo jstatymo ir Kity teisés akty, reguliuojanciy Kastony
pagrindinés mokyklos finansing veikla, reikalavimus;

17.4. uztikrinti teisingos informacijos gavima bei pateikima atskaitingoms institucijoms apie
1é$y gavima ir panaudojima;

17.5. siekti savalaikio pasitaikanciy pazeidimy iSaiSkinimo, greito ir tikslaus jy iStyrimo ir
adekvatus jvertinimo, vieSai jvardijant nusizengusius asmenis, taikant jiems teisés aktuose
numatytas priemones;

17.6. jgyvendinti neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa;

17.7. supazindinti mokyklos bendruomen¢ su korupcijos keliamu pavojumi, skatinti

nepakantumg korupcijos apraiSkoms;

17.8. ugdyti mokiniy bendragsias kompetencijas ir vertybines nuostatas (neabejingumas

viskam, kas vyksta Salia, sgZiningumas, atsakomybe¢ uz veiksmus ir poelgius);

17.9. uztikrinti korupcijos prevencijos priemoniy taikymg ir tinkamg Sio Veiksmy plano

priemoniy jgyvendinimo administravimg bei kontrole.

IV SKYRIUS
VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMAS

18. Veiksmy plano uzdaviniams jgyvendinti sudaromas jgyvendinimo priemoniy planas, kuris
nustato priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.

19. Uz konkre¢iy Veiksmy plano jgyvendinimo priemoniy plane numatyty priemoniy
vykdyma pagal kompetencijg atsako plane nurodyti atsakingi asmenys.

20. Veiksmy plano jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama Sios dokumento dalis.
Jis tvirtinamas ir atnaujinamas Birzy Kastony pagrindinés mokyklos direktoriaus jsakymu.

21. Uz veiksmy plano jgyvendinimo organizavimg (koordinavimg) ir kontrolg atsakingas
korupcijos prevencijos komisijos pirmininkas.
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V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Veiksmy plano jgyvendinimo rezultatai — korupcijai atsirasti palankiy salygy uzkirtimas
Kastony pagrindinéje mokykloje, skaidrumo ir atvirumo uztikrinimas vykdant vieSuosius pirkimus,
teikiant paslaugas.

23. Veiksmy plano nuostatos bei jos jgyvendinimo priemoniy planas, esant poreikiui, gali
buti papildomas ir koreguojamas.

24. Informacijg apie korupcijg Kastony pagrindinéje mokykloje darbuotojai, bendruomenés
nariai gali teikti direktoriui rastu, elektroniniu pastu ar kitais jiems prieinamais biidais.

25. Veiksmy planas skelbiama Kastony pagrindinés mokyklos interneto svetainéje.




BIRZU KASTONU PAGRINDINES MOKYKLOS IR JOS SKYRIU GERMANISKIO
PRADINIO UGDYMO DAUGIAFUNKCIO CENTRO IR MEDEIKIU PRADINIO
UGDYMO SKYRIAUS 2024-2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU

PLANO JGYVENDINIMO PRIEMONES

Eil. Priemoné Ivykdymo Vykdytojas

Nr. terminas

1. Sudaryti ir patvirtinti Kastony 2025 m. Direktorius,
pagrindinés mokyklos sausis korupcijos prevencijos
korupcijos prevencijos veiksmy komisija
plang ir jo jgyvendinimo
priemones 2024-2026 m.

2. Supazindinti Kastony 2025 m. Asmuo atsakingas uz
pagrindinés mokyklos ir jos vasaris korupcijai atsparios
skyriy darbuotojus su korupcijos aplinkos kiirimg
prevencijos veiksmy planu
2024-2026 m.

3. Paskelbti mokyklos internetingje 2025 m. Asmuo, atsakingas uz
svetainéje korupcijos vasaris informacijos
prevencijos veiksmy plang patalpinimg
2024-2026 m. internetinéje svetainéje

4. Nustatyti korupcijos pasireiSkimo Kartg per 3 Direktorius,
tikimybe veiklos srityse, kuriose metus korupcijos prevencijos
egzistuoja korupcijos komisija
pasireiskimo tikimybé

5. Organizuoti darbuotojy mokymus Nemaziau Direktoriaus
korupcijos prevencijos klausimais kaip vienas pavaduotoja ugdymui
(mokymo renginiuose dalyvavusiy seminaras ir pavaduotojas
asmeny skai¢ius ne maziau 3). per metus infrastruktiirai

6. UZtikrinti skaidry ir racionaly Nuolat Viesyjy pirkimy
vieSyjy pirkimy organizavima organizavimo
bei atlikima komisija.

7. Analizuoti pasitlymus dél Gavus Direktorius,
korupcijos prevencijos pasiiilyma korupcijos prevencijos
priemoniy mokykloje. komisija, asmuo

atsakingas uz
korupcijai atsparios
aplinkos kiirima

8. Mokyklos internetiniame Nuolat Direktorius
puslapyje skelbti informacija
apie laisvas darbo vietas.

0. Uztikrinti skaidry darbuotojy Nuolat Direktorius
darbo kriiviy paskirstyma.

10. UZztikrinti tinkamg Mokyklos Nuolat Direktoriaus
transporto priemoniy pavaduotojas
panaudojima, vadovaujantis infrastrukturai,

BRS ir Mokyklos tvarkos apskaitininkas-viesyjy
aprasais. pirkimy specialistas

11. Sudaryti salygas telefonu, Nuolat Direktorius, asmuo

anonimiskai ar kitomis
priemonémis pranesti apie

atsakingas uz




apgaule ir korupcinius teisés
pazeidimus (ar méginima juos

daryti)

korupcijai atsparios
aplinkos kiirima

12. Informuoti mokyklos Kartg per Direktorius
bendruomeng apie mokyklos metus
ugdomaja, finansing ir Giking
veikla
13. Antikorupcinio $vietimo temas Kiekvienais Direktoriaus
integruoti j ekonomikos, mokslo pavaduotoja ugdymui,
pilietinio ugdymo, istorijos, metais mokytojai, klasiy
etikos mokomuosius dalykus ir atsizvelgiant vadovai
klasiy vadovy veikla 1 atskiry
dalyky
temas
14. Mokyklos vadovo meting veiklos Nustatytais Direktorius
ataskaitg teikti Birzy rajono terminais
savivaldybés merui.
Mokyklos meting veiklos
ataskaitg teikti Mokyklos tarybai
ir rajono tarybai.
15. Pateikti vadovo meting ataskaita Nustatytais Asmuo, atsakingas uz
mokyklos interneto svetaingje. terminais informacijos
patalpinimag
internetinéje svetainéje
16. Efektyvinti mokyklos valdymo ir
administracinius procesus:

16.1. Analizuoti elektroninio dokumenty Nuolat Direktorius, direktoriaus
valdymo sistemos diegimo pavaduotojai ugdymui,
galimybes. raStvedys,

16.2. Kartu su mokyklos steigéju 2025 m. Direktorius, mokyklos
perzitréti mokyklos nuostaty taryba, rastvedys
atitikimg teisés aktams.

16.3. Analizuoti, perzitiréti, atnaujinti Nuolat Direktorius, vyr.
mokyklos valdymo struktiira, buhalteris, personalo
pareigybiy sarasus, darbo specialistas
apmokéjimo sistema.

16.4. Atnaujinti mokyklos darbo tvarkos 2025 m. Direktorius, personalo
taisykles. specialistas, darbo taryba,

rastvedys

16.5. Privaciy interesy deklaracijy Karta per Direktorius,
kontrolé. metus apskaitininkas-viesyjy

pirkimy specialistas




