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Birzy Kastony pagrindiné mokykla (Kastony mokykla)
Siuo metu iesko personalo projekty vadovo (-és)

PERSONALO PROJEKTY VADOVAS (-E)

PRISIJUNGES (-USI) PRIE KASTONY MOKYKLOS, JUS:

bisite atsakingas (-a) uz pagalbg Kastony mokyklos direktoriui formuojant organizacine
kultdrg, pritaikant naujausias personalo atrankos, valdymo metodikas, personalo
procesy organizavima;

uztikrinsite sklandy darbuotojy atrankos proceso organizavima;

kursite naujy darbuotojy adaptacijos, palaikymo procesg ir organizuosite sékmingg jo
jgyvendinima;

rengsite ir analizuosite informacijg apie darbuotojy mokymo poreikj, dalyvausite formuojant
darbuotojy mokymo prioritetus, organizuosite kvalifikacijos mokymo plany sudarymag, juos
koordinuosite ir kontroliuosite;

rengsite ir teiksite pasitlymus dél darbuotojy pareigybiy saraso, pareigybiy apraSymuy,
darbuotojy priémimo | darbg ir jy atleidimo, darbuotojy veiklos vertinimo ir skatinimo,
Zzmogiskuyjy istekliy poreikio ir efektyvaus jy naudojimo;

direktoriaus pavedimu, teisés akty nustatyta tvarka dalyvausite atliekant darbuotojy darbo
pareigy pazeidimy tyrimus;

dalyvausite rengiant Kastony mokyklos vidaus tvarkos taisykles, darbo tvarkg
reglamentuojancius teisés aktus ir kitus dokumentus personalo, projekty valdymo klausimais;
organizuosite Kastony mokyklos darbuotojy pareigybiy apradymy rengimg ir (ar) keitima,
teiksite sitlymus dél darbuotojy pareigybiy apraSymy keitimo, rengsite Kastony mokyklos
direktoriaus jsakymy projektus dél darbuotojy pareigybiy aprasymuy tvirtinimo ir (ar) keitimo;
vykdysite Kastony mokyklos darbuotojy darbo laiko apskaitg;

nustatyta tvarka teiksite praneSimus apie darbuotojy priémima, atleidima, nedraudiminius
laikotarpius, vaiko priezitros atostogas ir pan;

bendrausite ir bendradarbiausite su mokymo jstaigomis dél studenty, mokiniy mokymo
praktiky Kastony mokykloje, organizuosite ir koordinuosite praktikas;

rengsite darbuotojy atostogy grafikus ir kontroliuosite jy vykdyma;

nustatyta tvarka inicijuosite ir dalyvausite atliekant vieSuosius pirkimus, kuriy reikia
nustatytoms funkcijoms atlikti;

konsultuosite Kastony mokyklos atsakingus darbuotojus personalo valdymo klausimais;
formuosite, tvarkysite ir nustatyta tvarka perduosite saugoti darbuotojy asmens bylas ir kitas
bylas personalo valdymo klausimais;

pagal priskirtg veiklos sritj rengsite ir teiksite pastabas, pasitlymus dél kity institucijy, jstaigy,
organizacijy pateikty Kastony mokyklai derinti teisés akty projekty ir dokumenty;

pagal priskirtg veiklos sritj rengsite sitlymus ir informacijg talpinti Kastony mokyklos interneto
svetainéje ir jstaigos vidaus komunikacijos priemonése, taip pat dalyvausite jgyvendinant
kitas Kastony mokyklos vieSinimo priemones;

pagal priskirta veiklos sritj dalyvausite rengiant ir jgyvendinant Kastony mokyklos veiklos
strategijg, veiklos plang ir veiklos ataskaitg, veiklos komunikacijos priemones, rengsite
informacijg Kastony mokyklos savivaldos, steigéjo institucijy susirinkimams, visuomenés
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informavimo priemonémes;

pagal priskirtg veiklos sritj dalyvausite rengiant ir jgyvendinant projektus, finansuojamus
Europos Sagjungos (toliau — ES), kitos tarptautinés finansinés paramos ir (ar) valstybés
biudzeto IéSomis;

nustatyta tvarka, pagal priskirtg veiklos sritj, atstovausite Kastony mokyklg kity valstybés,
savivaldybés institucijy ir organizacijy organizuojamuose pasitarimuose, konferencijose,
seminaruose;

teiksite sidlymus dél Kastony mokyklos veiklos gerinimo;

kartu su Kastony mokyklos vadovais analizuosite veiklos rodiklius, vykdysite strateginius
pokycius.
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=¥ KASTONY MOKYKLA SIOLO:

konkurencingas, patrauklias darbo sglygas Birzy mieste (1 pareigybé, 8 darbo valandos,
pareiginés algos koeficientas nuo 0,88 iki 1,00, atlyginimas nuo 1571,15 iki 1785,40 Eur)
bei galimas priemokas pagal Kastony mokyklos darbo apmokéjimo sistemg;

dalyvavimg jvairiuose projektuose, savirealizacijos galimybes;
profesinj tobulejima;
galimybe prisidéti prie Kastony mokyklos augimo savo sprendimais ir pasitlymais.

_T TIKIMES, KAD JUS:

O —

esate jgijes (-usi) aukstajj ar jam prilygintg iSsilavinima;

turite sékmingg patirtj personalo, projekty valdymo, komunikavimo srityse;

gebate valdyti projektus, planuoti laikg, organizuoti ir paskirstyti darbus bei nustatyti
prioritetus;

mokate angly kalbg B1 lygiu (zodziu ir rastu);

turite gerus darbo kompiuteriu jguadzius (Microsoft Office programiniu paketu);

iSmanote Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojandius vie$gjj administravimg ir
darbo santykiy reguliavimg, dokumenty ir teisés akty rengimo taisykles;

turite patirties dirbant su personalo apskaitos ir dokumenty valdymo programomis (Labbis,
eDVS ar pan.);

gebate sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu, analizuoti ir apibendrinti informacijg, rengti
iSvadas;

pasizymite geru analitiniu, strateginiu mgstymu, stipria orientacija j rezultatus ir pokycius.

Susidoméjote ir manote, kad esate kandidatas (-é), kurio (-ios) ieSkome?

Atsiyskite el. p. kastonai@kastonupm.It iki 2025 m. sausio 27 d. ir dalyvaukite atrankoje
(planuojama 2025 m. sausio 31 d.);

gyvenimo aprasyma ,Europass” CV formatu;
iSsilavinimo, angly k., darbo kompiuteriu atitiktj bei darbo patirtj, stazg jrodancius dokumentus;
patirtj personalo, projekty valdymo, komunikavimo srityse jrodandius aspektus (privalumai);

kompetencijy, dirbant su vie$ojo administravimo ir darbo santykiy reguliavimo, dokumenty ir
teisés akty reglamentavimu, personalo apskaitos ir dokumenty valdymo programomis,
Svietimo politikos ir vadybos, patirtj, iSmanyma jrodancius aspektus (privalumai);

darbdaviy, kity asmeny rekomendacijas (privalumai);

informacija teikiama Kastony mokykloje, adresu Kastony g.13, Birzai, tel.nr. 0 450 36749,
0 697 55942.

Svarbu: gali pretenduoti ir asmenys turintys nejgaluma.
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