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BIRZU KASTONU PAGRINDINES MOKYKLOS 2026 M. VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Birzy KasStony pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) 2026 planas — tai dokumentas,
atspindintis mokyklos vizija, misija, tikslus, uzdavinius, analize.

Mokyklos 2026 m. veiklos planas parengtas vadovaujantis 2024-2026 m. mokyklos
strateginiu planu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva
2030%, Geros mokyklos koncepcija, Birzy rajono savivaldybés 2025-2027 m. strateginiu veiklos
planu, Birzy rajono savivaldybés 2023—-2030 mety strateginiu plétros planu, atsizvelgiant  mokyklos
veiklos jsivertinimo rezultatus, mokyklos 2025 m. veiklos plano ataskaita, mokyklos vadovy mety
veiklos uzduotis, mokyklos bendruomenés nariy sitilymus, poreikius.

Mokyklos veiklos plang rengé mokyklos direktoriaus 2025 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. V-
562 ,,.D¢l Birzy Kastony pagrindinés mokyklos 2026 mety veiklos plano rengimo darbo grupés
sudarymo* sudaryta darbo grupé. Rengiant plang vadovautasi S$iais principais: vieSumas,
bendradarbiavimas, partneryste, bendruomenés jtraukimas; uzdaviniy aiSkumas, apibréZztumas ir
pagristumas; priemoniy realumas ir jgyvendinamumas. 2026 mety veiklos planas skelbiamas
mokyklos interneto svetainéje https://kastonupm.lt/.

11 SKYRIUS .
MOKYKLOS 2025 METUY VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

Igyvendinant Mokyklos 2025 m. metinio veiklos plano tikslus, uzdavinius, priemones,
kiekybinius ir kokybinius rodiklius, pagrindinis démesys, kaip ir suplanuota, buvo skiriamas bendrojo
ugdymo(si) kokybes, aplinky, veikly, formy, metody tobulinimui, mokiniy pasiekimy gerinimui,
visapusiSkos mokinio asmenybés per jtraukyji, kontekstinj ugdyma plétojimui, saugumo, emocinés,
fizinés sveikatos gerinimg bei visy bendruomenés nariy partnerystés, bendradarbiavimo, vietinio ir
tarptautinio mobilumo, projektinés veiklos ir ugdymo karjerai skatinima.

2025 m. gruodzio 31 d. Mokykloje dirbo 87 darbuotojai, 1§ jy 48 pedagogai. Atestuoty
pedagoginiy darbuotojy skaicius: 15 - turin¢iy mokytojo/ Svietimo pagalbos specialisto metodininko
kvalifikacing kategorija, 20-vyresniojo mokytojo, 11 mokytojo, 4 — dar neturi mokytojo
kvalifikacinés kategorijos. Direktorius yra jgijes II vadybine kategorija.

Nuo 2025-2026 m. m. pradzios mokyklos pedagogy komandg papildé 1 pradinio ugdymo
pedagogé, 2 Svietimo pagalbos specialistai (specialiosios pedagogés-logopedés), 3 mokinio
padéjéjos.

1-10 klasés mokiniy pazangumas — 100 proc., baly vidurkis 7,59. Ugdymo kokybé:
aukstesniu lygiu (9—-10 baly) mokési 21 (5,93 proc.), pagrindiniu (7-8 balai) 105 (29,66 proc.),
patenkinamu (5-6 balai) 125 (35,31 proc.) mokiniai, slenkstiniu 97 (27,4 proc.)

2025 m. buvo vykdomi NMPP 4 ir 8 klaséms. 4 klasiy testy vidurkis: skaitymo— 67,7 proc.
(Salies - 75,6); matematikos — 62,6 proc. (Salies — 75 proc.). 8 klasiy — skaitymo — 67,7 proc. (Salies
— 73 proc.), matematikos — 42,3 proc. (Salies — 59 proc.). PUPP — laiké 12 deSimtoky, lietuviy kalbos
vidurkis 4,61(Salies 5,45), matematikos 4,3 (Salies- 5,38). Rezultatai Zemesni uz Salies vidurkj.

2025 m. mokykla baigé 13 deSimtoky. 12 mokiniy tesia mokslg ,,Saulés* gimnazijoje ir
BTVMC, Joniskio Zemés iikio mokykloje ir PanevéZzio mokymo centre. Viena mokine dél sveikatos
biiklés mokymo nebetesia. 37 mokiniai baige pradinio ugdymo programa.


https://kastonupm.lt/

Mokyklos mokytojai, vadovai, darbuotojai kélé kvalifikacija ir dalyvavo jvairiuose kursuose,
seminaruose ir mokymuose.

Kvalifikacija tobulino 100 proc. pedagogy. Vienam pedagogui vidutiniskai kvalifikacijos
tobulinimui tenka 100 val.

Iskeltose prioritetinése 5 srityse, 40 val. ir daugiau, kompetencijas tobulino 95 proc.
pedagogy. Atitinkamai, 1-oje skaitmeninio ugdymo 40,6 val.., 2-oje jtraukiojo ugdymo 19,25 val., 3-
ioje pilietinio ugdymo 5 val., 4-oje teorijos ir praktikos dermés 28,5 val.., 5-oje lyderystés 6,5 val.

Visi mokyklos pedagogai, Svietimo pagalbos mokiniui specialistai, vadovai nuo 2025 m.
balandzio mén. iki spalio mén. dalyvavo kryptinguose ,,Ugdymo meistry“ Dirbtinio Intelekto
Akademijos I ir II dalies mokymuose. Visi klasiy vadovai dalyvavo ,Klasiy vadovo gido”
mokymuose.

Siekiant tobulinti ugdymo procesa pilnai atnaujinti informatikos bei pradinio ugdymo
kabinetai, dalinai atnaujinti 2 uzsienio kalby(atnaujintos darbo vietos, isigyti baldai) bei 3 pradinio
ugdymo ir dailés kabinetai. Pagal TUM programa mokiniams jrengta poilsio erdvé. Visi pradinio
ugdymo kabinetai apriipinti iSmaniaisiais ekranais (2025 m. jsigyta 5 vnt.). Gauti 25 neSiojamieji
kompiuteriai dalyvaujant NSA projekte ,,Galimybiy mokykla”.

Mokykloje kuriama emociskai saugi aplinka mokiniams, laiku reaguojama j negatyvy elgesi,
ypatingas démesys yra skiriamas socialiniam emociniam ugdymui, gerai mokiniy savijautai. Mokykla
isigijo patyCiy prevencijos programos ,,Lion Quest” 1-8 klasiy mokiniams skirtag mokymo paketa,
mokytojai dalyvavo trijy dieny praktiniuose mokymuose.

Penktoky adaptacijai jvertinti buvo naudojamas kartu su psichologo asistente parengtos
adaptaciniam laikotarpiui jvertinti parengtos anketos, kurios parodé, kad penktoky adaptacija vyko
s¢kmingai. Didelis démesys skirtas SUP mokiniams ir jy adaptacijai.

Ypatingai fokusuotasi pamoky lankomumo problemai spresti. Pavyko sumazinti pavieniy
praleisty pamoky skai¢iy pastoviai vykdant mokiniy lankomumo poky¢iy aptarimus, padidinus
kontrolg.

Vaiko gerovés komisija (VGK) sprendé jvairius su ugdymu, mokymusi, jtrauktimi, zalingy
Ipro¢iy prevencija ir kt., susijusius klausimus. Juose buvo nagriné¢jamos lankomumo ir elgesio
problemos, ieSkoma biidy padéti mokiniams, sprendziami kiti aktualiis klausimai, analizuojami
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy pasiekimai.

2025 metais veiklas tesé¢ naujos sudéties Mokyklos taryba, tévy komitetai, Mokiniy taryba,
Darbo taryba, Metodinés taryba. Visos savivaldos institucijos parengé savo veiklos planus ir juos
aktyviai jgyvendino, dalyvavo bendruomenés renginiuose, darbo grupése.

Naudojamas el. dienynas TAMO, uZztikrinantis mokiniy, jy tévy ir mokytojy bendravima,
bendradarbiavimg ir informavimg apie mokiniy mokymosi pasiekimus, lankomuma, organizuojamas
veiklas, susirinkimus ir kt. TAMO naudojamas informacijos sklaidai, apklausoms, susirasiné¢jimui.
Tévams sudarytos galimybés bendrauti ir konsultuotis su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais,
vadovais d¢l mokiniy mokymosi, lankomumo ar mokinio socialiniy ir psichologiniy problemy.

Mokyklos internetin¢ svetainé — Siuolaikiska, inovatyvi, funkcionali. Joje, vadovaujantis
reikalavimais mokykly svetainéms, pateikiama informacija apie Mokykla, jos veikla, dokumentus,
kontaktus ir pan. Naujausia informacija patogiai, tinkamai pateikiama svetain¢je. [vykj, renginj gali
apraSyti ir pateikti téveliai, mokiniai, kity institucijy asmenys. Informatyvus ir savalaikis informacijos
pateikimas socialiniy tinkly Facebook ir Instagram paskyrose, ziniasklaidoje (,,Siaures rytai®,
»Birzie¢iy zodis®, ,,Aina“ ir kt.). Mokyklos reprezentacijai naudojami jvairiis suvenyrai su mokyklos
atributika. Jais apdovanojami misy geriausieji mokiniai, mokytojai, mokyklos sveciai.

Mokykla dalyvauja jvairiose programose ir projektuose. Pagrindinis démesys sutelktas j
STEAM (gamtos mokslai, technologijos, inZinerija, menai ir matematika), sporting veikla (futbolas,
tinklinis, boksas), meninj ugdyma (teatras, Sokis, muzika), verslumo jgiidziy ugdyma (14 klasiy
finansinis raStingumas) pagal ,,Junior Achievement® programa. IS viso Siose srityse jvykdyta 15 vnt.
pasirenkamyjy dalyky, neformaliojo Svietimo uzsiémimy. STEAM ugdymo sritis jau antri metai yra
viena 1§ lyderiaujanciy 2025 m. Mokyklos ugdymo proceso veiklose. Tq rodo ir mokiniy 2025 m.



Savivaldybés informatikos, biologijos, fizikos, chemijos, geografijos, matematikos, istorijos, dailés,
olimpiady rezultatai bei kryptingy, nuolatiniy pamoky STEAM centruose, veikly mokykloje, uz
mokyklos skaiCiai. Pateikiame iSskirtines, efektyvias, paveikias STEAM srities iniciatyvas
mokykloje ir ne mokyklos erdvése vykusias veiklas:

- 7-9 klasiy mokiniai dalyvavo nacionaliniame Lietuvos cempionate ,,Makarony tiltai 2025
(organizatorius Rokiskio Juozo Tubelio progimnazija).

- dalyvauta Pasvalio ,,Lévens* pagrindinéje mokykloje vykusioje ,, Tukstantmecio mokyklos
I tarptautinéje konferencijoje ,,STEAM: mokslas, menas ir truputis magijos®, subiirusioje daugiau
nei 100 dalyviy is 11 skirtingy mokykly;

- isijungta i Vilniaus universiteto jgyvendinamo projekto, skirto matematikos mokymui
pradinése klasése ,,Matematikos problemy sprendimo taikant technologijomis grindziamg mokymasi
ir informatinj mastyma stiprinimas‘ (DigiMaths4All arba ,,Skaitmeniné matematika 4°) veiklas;

- igyvendinamas pradinio ugdymo pakopos projektas ,,Pazink ir mylek*;

- mokykla dalyvauja ,,Tesonet™ grupés igyvendinamame projekte-nacionalinéje iniciatyvoje
»Al karta®, skirtoje dirbtinio intelekto integravimui j Lietuvos mokyklas. Mokytojams skirtas jrankis
—,,nexos.ai“, 9—12 klasiy mokiniams — ,,Hostinger Horizons", leidZiantis be programavimo ziniy kurti
interneto svetaines, programeéles ir atlikti kiirybinius projektus.;

- Panevézio STEAM centro edukacijos: fizikos-inzinerijos ,Labirintu po veidrodziy
karalyste®, ,,Radiacijos tyrimas®, ,,Fotoelemento tyrimas®, dirbtinio intelekto ,,ChatGPT* — pokalbiy
robotas, biologijos chemijos laboratorijose ,,Kristaly auginimas su kompiuterine programa VESTA,
,Dirbtinis inkstas* vyko tgstinés pamokos 7-9 klasiy mokiniams;

- mokyklos mokytojai ir mokiniai kelis kartus dalyvavo nacionaliniuose ir tarptautiniuose
STEAM mokymuose, konkursuose, renginiuose (pvz. "Inovatyviy STEAM mokytojy veiklos").

- dalyvauta Vilniaus dailés akademijos Kauno fakultete vykusiame respublikiniame 5—-12
klasiy mokiniy piesinio konkurse ,,Aplinkg kuriame patys*!

- informatikos mokytoja su 15 mokiniy ir 7,,robotais* dalyvavo 17-ajame Latvijos robotikos
¢empionate Bauskéje. Ten uzimta 3 vieta roboty dizaino konkurse.

- 7b klasés mokiniai, parengti informatikos mokytojy bei technologijy mokytojos,
tarptautiniame konkurse ,,A$ kuriu savo miesta®, vykusiame pagal projekto ,,Fit4Future* (LL-00087,
Interreg Latvija—Lietuva) veiklg ,,ISspresk verslininko problemg® uzéme 11 vieta.

- 7-8 klasiy mokiniai dalyvavo ir skaité praneSimus VDU rengtoje konferencijoje ,,Rytojaus
kiir¢jai: ateities mokslo formule”.

- pradinio ugdymo mokiniai dalyvavo nuotolinéje STEAM konferencijoje ,,Jdomieji
bandymai”.

- apie 100 mokiniy dalyvavo tarptautiniame informatikos ir informatinio mastymo konkurse
,,Bebras*.

- dalyvauta LINESA organizuotame respublikiniame konkurse "Zvilgsnis j mus supantj
pasaulj (laiméta III v.)

- dalyvauta integruotoje STEAM viktorinoje organizavo Vilniaus J. Basanavi¢iaus
progimnazijoje (laiméta I v.).

Mokiniai aktyviai dalyvavo jvairiose pilietinése iniciatyvose, Zemés dienos renginiuose,
sporto renginiuose, buvo paminéta Zmogaus teisiy deklaracijos, Tolerancijos ir kitos svarbios datos.

Bendruomenés nariai aktyviai dalyvavo Europos judumo savaités renginiuose, jvairiose
sportinése varzybose. Mokyklos bendruomené ir ja palaikantys du ménesius varzési LR Prezidento
»Rudens zygis - Misija Imanoma 2025, kuriame dalyvavo apie 200 bendruomenés nariy.

Mokykla sportiniais pasiekimais ne tik rajone, bet ir respublikoje garsina boksininkai,
futbolininkai, kity sporto Saky atstovai. Misy mokyklos mokinys uzémé antrgja vieta Europos
jaunuciy bokso Cempionate. Mokiniai dalyvavo tinklinio, kvadrato, Aukstaitijos ir rajoninése
lengvosios atletikos, futbolo varzybose. Antry klasiy mokiniai, tesiant Lietuvos plaukimo federacijos
projekta, mokési plaukti Pasvalio baseine. Mokykla turi iSvystyta sporto infrastruktiira (universalig



sporto aikStelg, futbolo stadiona, bégimo takus), dirba didel¢ patirtj turintys fizinio ugdymo
mokytojai, todél didelis démesys skiriamas mokiniy fiziniam ugdymui ir sveiko gyvenimo budo
propagavimui.

Nuo 2025 rugséjo mén. mokykloje veikia didelio susidoméjimo sulauke naujos ir jau tgstinés
NVS programos: ,,Futbolo magija®, finansinio radtingumo ,Mazieji iSradéjai ir taupytojai®,
,Kirybinés dirbtuvélés® ir kt. I§ viso mokykloje yra 17 NVS programy.

Toliau dalyvaujama TUM projekto tinklaveikoje su Savivaldybés bendrojo ugdymo
mokyklomis ir kitomis jstaigomis. Daug démesio, iniciatyvy, pokyciy skirta bendradarbiavimui su
socialiniais partneriais (ikimokyklinio, bendrojo, specialiojo ugdymo mokyklomis, profesinio
mokymo jstaigomis, verslo jmonémis, ne pelno, nevyriausybinémis organizacijomis ir kt.). 2023—
2024 m. sudaryty ir vykdomy 22 sutar¢iy su socialiniais partneriais sarasas, 2025 m. pasipildé dar
15-ka. Dziugina, ypac¢ paveikiomis laikytinos, naujos sutartys su vietiniais, tarptautiniais partneriais
ir verslo jmonémis:

1) UAB ,,Birzy duona®.

2) UAB ,,Evadinamika®.

3) Cygo - Kalkio TUB ,,Rinkugkiai*.

4) UAB ,,Birzieciy zodis®.

5) UAB ,,EGV kompanija®.

6) UAB ,,SLT Industrial Components®.

7) Medeikiy zemés iikio bendrove.

8) Radviliskio rajono Alksniupiy pagrindiné mokykla.

9) Escola Espai-Tres Sant Joan Despi (mokykla, Barselona, Ispanija).

10) Scuola Media ,,Santore di Santarosa (mokykla Savigliano, Italija).

11) Jean Charcot koledzas (Pranciizija),

12) ,,Eurl Aristote* (NVO, Paryzius, Pranciizija).

13) Osnova Sola Ivana Cankarja (mokykla Ljutomer miestas, Slovénija).

14) Birzy technologijy ir verslo mokymo centras (dél naujy profesinio mokymo moduliy
Mokyklos 9—-10 klasiy mokiniams mokymo bei projektinés veiklos plétojimo);

15) Rokiskio profesinio mokymo centras (dél naujy profesinio mokymo moduliy Mokyklos
9-10 klasiy mokiniams mokymo).

IIT SKYRIUS
SSGG ANALIZES ISVADOS
Stiprybés: Silpnybés:

1.  Mokyklos ugdymo/si procesy plétojimas |1. Nepakankamas ugdymo proceso
jgauna kryptinguma, atitinkantj integralumas, kontekstualumas, vientisumas
Siuolaikinio S§vietimo id¢jas, aktualijas, rengiant ir jgyvendinant ugdymo planavimo,
perspektyvas (inZinerinio, informatinio, 1gyvendinimo, mokiniy vertinimo
technologinio, STEAM, sportinio, dokumentus, susitarimus.
jtraukiojo ugdymo). . Nepakankamai veiksmingai, tinkamai

2. ISvystyta mokyklos sportinio, fizinio naudojamos nuotolinio, virtualaus
aktyvumo ir sveikatos ugdymo mokymo(si) galimybés, aplinkos, erdves,
infrastruktiira, aplinka. tame tarpe ir tarptautinés (MS Teams,

3.  Igyvendinamas Visos dienos mokyklos Tir ,Moodle*, »eTwining®,  https://school-
II modeliai pradinio ugdymo klasiy education.ec.europa.eu/en ).
mokiniams, tam  steigiant  naujas |3. Nepakankamas metodinés veiklos modelio
pareigybes (VDM mokytoja, mokinio veiksmingumas (ugdymo proceso dokumenty
padéjéja), pritaikant reikiama planavimo, perziiiros, derinimo, informavimo,
infrastruktiira  (kabinetus, erdves, parengimo kokybé¢).
aplinkas).



https://school-education.ec.europa.eu/en
https://school-education.ec.europa.eu/en

10.

11.

12.

13.

14.

Isigytos, ugdymo procese naudojamos
STEAM, inzinerinio, informatinio,
technologinio (3D spausdinimo, CNC
programavimo, robotikos srities)
mokymo(si) priemonés.

9 ir 10 klasiy mokiniams sudarytos salygos
rinktis bei vietoje technologijy dalyko,
mokytis profesinio mokymo programy
modulius Birzy TVMC ir Rokiskio PMC.
Prapléstas mokyklos ir iSorés NVS teikéjy
programy sarasas (futbolas, scenos menai,
boksas, plaukimas ir kt.), daugiau, kaip 70
proc. mokiniy dalyvauja NVS veiklose.
Mokiniy tévams skirty paslaugy, naudojant

IT plétojimas (pateikiant praSymus,
naudojantis atnaujinama mokyklos
internetine svetaine).

Didel¢ mokiniy motyvacija, dalyvauti
konkursuose, olimpiadose, sportinése
varzybose, juose pasiekiami geri
rezultatai.

Plétojamas socialiniy partneriy (ugdymo
istaigy, verslo jmoniy, savivaldybés ir
valstybés jstaigy, nevyriausybiniy
organizacijy) tinklas.
Aktyviai  jsitraukiant |
mokymo(si) veiklas, gerinamas
mokymo(si)  proceso  patrauklumas,
metody ir formy jvairové, konsultuojant
kitas  ugdymo  jstaigas  didinamas
tarptautinio bendradarbiavimo poveikis,
prieinamumas, Zinomumas.

Ivairiomis kvalifikacijy, kompetencijy
tobulinimo formomis, biidais, stiprinamos
vadovy, pedagogy, kity darbuotojy
kvalifikacijos ir kompetencijos, Zzinios
gebéjimai ir jglidziai, tai generuoja naujas,
savalaikes, atliepiancias kintant] Svietimo
konteksta, id¢jas.

tarptautines

Puoseléjamos ilgalaikés tradicijos,
organizuojami, jgyvendinami ir nauji
renginiai, ] kuriuos jtraukiama visa

mokyklos bendruomene.

Pakankamai efektyvi informacijos sklaida,
pastoviai informuojant apie planuojamas
bei jgyvendintas veiklas mokyklos
tinklapyje bei socialiniuose tinkluose.
Pilna Svietimo specialisty komanda:
mokykloje dirba psichologo asistentas,
socialinis pedagogas bei dvi specialiosios
pedagogés- logopedés.

. Nepakankamai geri

mokiniy pagrindinio
ugdymo programos pasiekimy patikrinimo
rezultatai, ypa¢ matematikos dalyko.

Triksta veiksmingumo vadybos, vadovavimo
procesams, Siems procesams plétoti, stiprinti
nenaudojamos kokybés vadybos sistemy
modeliai, standartai, kokybés politika ir pan.
Veiklos kokybés jsivertinimo procesas
pakankamai inertiskas, jam truksta proverziy,
i88ukiy paieskos.

Trikstant léSy infrastrukttiros atnaujinimui,
modernizavimui, nemaza dalis kabinety,
aplinky, erdviy aplinka fiziskai, estetiSkai
nusidévéje, pasene (didelés dalis pagrindinio
ugdymo dalyky kabinety, vestibiulis,
koridoriai, biblioteka, valgyklos gamybinés
patalpos, riisio patalpos, mokiniy poilsio
zonos ir kt.)

Tobulintinos pedagogy, pagalbos mokiniui

specialisty  skaitmeninio,  technologinio
raStingumo, skaitmenizavimo procesy
iSmanymo ir valdymo praktinés

kompetencijos, jgtidziai, geb&jimai.




1.

Galimybés:
Dalyvaujant ,,Visos dienos mokyklos*

(VDM), ,,Ugdymo aplinkos pritaikymo*
(UPA) projektuose, plétoti zmogiskuosius
iSteklius  pritraukiant ~ kompetentingus
specialistus, atnaujinti materialiuosius
iSteklius, gerinant mokymo(si) aplinkas,
poilsio, laisvalaikio erdves, pritaikant jas
jtraukiojo, jvairesnio ugdymo(si)
plétojimui.

Ugdymo procesga organizuoti jvairiomis
aktyvinan¢iomis formomis, metodais,
biidais: integruotos pamokos, projektai,
pamokos netradicinése erdvése, aplinkose,
projektuose ir kt.

Itraukiant esanCius bei naujus socialinius
partnerius, suinteresuotas Salis, aktyvinti
ivairiy mokyklos veikly bei mokymos(si)
procesus, suteikiant jiems patrauklumo,
prieinamumo.

Ugdyti ir skatinti pasidalintg lyderyste
metodiniy grupiy lyderiy, pedagogy tarpe.
Pradedantiesiems pedagogams taikyti
mentoryste.

Plétoti neformaliojo Svietimo programy
pasiiilg, iSnaudoti vidinius ir iSorinius
potencialiy teikéjy iSteklius.

Pletoti  jtraukiojo ugdymo modelius,
ugdymo jvairove, kuriant papildomas
VDM Kklases, atviras klases (pagal SMSM
jsakyma ,,Dél mokiniy jvairovei atviry
grupiy, klasiy sudarymo ir ugdymo
organizavimo jose tvarkos ir finansavimo
salygy apraSo patvirtinimo*), stiprinant
specialigja lavinamaja, socialiniy jgudziy
formavimo klases.

. Mokyklos  veiklose  diegti, plétoti
sampratos  ,,Socialinis  liftas* id¢jas,
perspektyvas, ieSkoti biudy, metody,

priemoniy jos jgyvendinimui.

Tobulinti individualios mokiniy pazangos
vertinimo sistema.

Efektyvinti pagalbos mokiniams teikimo
procesus, pasitelkiant vidinius (pagalbos
mokiniui specialistus, mokytojus, mokinio
padé¢jéjus) ir iSorinius (mokiniy tévus,
socialinius darbuotojus, atvejo
vadybininkus, tarpinstitucinio
bendradarbiavimo koordinatorius ir kt.)
resursus.

pedagoging,

. Netinkamai

Grésmeés:

D¢l rajone  vyraujan¢iy  nepalankiy
demografiniy, socialiniy, ekonominiy
tendencijy maz¢jantis mokiniy skaicius.
Didé¢janti mokiniy dalis, kuriems reikalinga
psichologing,  specialioji,
kalbing, socialiné pagalba.

Veiklg stipriai jtakojantys skirtingi socialiniai
mokiniy, jy tévy kontekstai. Dalies mokiniy
priklausymas maziau galimybiy turin¢ioms
asmeny grupéms, dél to patiriami barjerai,
sunkumai, klititys (geografinés, kultiirings,
socialinés, ekonominés, sveikatos, nelygybeés
ir kt.) didina socialing atskirt] ir tai turi
neigiamg poveiki mokymosi rezultatams,

motyvacijai.

Mokyklos bendruomeneg jtraukties skatinime,
plétojime mazai Zino, naudoja, taiko
jteisintus nacionalinius, europinius jtraukties
skatinimo mechanizmus, strategijas
(,,Jtraukties  Svietime  plétros  gairés®,
,Programos ,,Erasmus+“ ir = Europos

solidarumo korpuso jtraukties ir jvairoveés
strategija®).

artimoje, Seimos aplinkoje
ugdoma dalies mokiniy kultiira (pagarbos
stoka, elgesys vieSoje erdvéje, pertrauky
metu, susitarimy nesilaikymas, Zalingi
Iprociai).

Pagal pateiktus statiniy priezidiros aktus
butina atlikti  infrastruktiros remonto,
atnaujinimo, priezitiros darbus, sutvarkyti
mokyklos risio patalpas, kuriose jteisinti

Birzy rajono savivaldybés gyventojams
reikSmingi  civilinés  saugos  objektai:
priedanga

(https://www.birzai.lt/doclib/u4ghjqtvOqlye8
setkqj8xubhaszbkbp)  bei  kolektyvines
apsaugos statinys
(https://www.birzai.lt/doclib/y79gnqem9ty 1
ahmubba4pc2bgmhtkcfu).



https://www.birzai.lt/doclib/u4qhjqtv0qlyg8setkqj8xubhaszbkbp
https://www.birzai.lt/doclib/u4qhjqtv0qlyg8setkqj8xubhaszbkbp
https://www.birzai.lt/doclib/y79gnqgm9ty1ahmubba4pc2bgmhtkcfu
https://www.birzai.lt/doclib/y79gnqgm9ty1ahmubba4pc2bgmhtkcfu

10. Efektyvinti mokiniy saugumo,
psichotropiniy  medziagy  vartojimo,
patyCiy prevencijos, programas, skelbiant
,Lhuling® tolerancijg narkotiky ir kt.
pakaitaly vartojimui, platinimui.

11. Plétojant naujas, reikSmingas mokyklos
veiklas, pasitelkti mokiniy tévy komiteto ir
mokyklos tarybos nariy galimybes.

12. Tinkamai pasinaudoti mokyklos jvaizdzio
ir  kultiros  poky¢io  visuomenéje
galimybémis, perspektyvomis.

13. Tinkamai  pasinaudoti ir  pasirengti
mokykly tinklo kirimo, klasiy dydziy
nustatymo teisés akty nuostatomis.

14. Efektyvinti mokyklos bibliotekos, kaip
modernaus informacinio centro, veiklas.

15. Efektyvinti karjeros specialisto veiklas,
tinkamai, tikslingai jtraukiant ] klasiy
vadovy, dalyky mokytojy veiklas bei
renginius.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

VIZIJA. Modern¢janti, besimokanti, atvira naujovéms, inovacijoms bei puosel¢janti tradicijas,
kurianti palankia, saugia aplinka mokykla.
MISIJA. Teikti kokybiska i$silavinimg, pripazinti kiekvieno mokinio unikaluma, auginti jo galias,
padéti patirti s€kme skirtingy gebéjimy mokiniams bei mokyti gyventi ir gerai jaustis Siuolaikiniame
sparciai besikei€ianc¢iame pasaulyje.
VERTYBES.
v Bendradarbiavimas
o tobuliname vidinés komunikacijos sistema;
o dalyvaujame komandinése veiklose - darbo grupése;
o dalinamés geraja patirtimi - padedame vieni kitiems tobuléti.
v Atsakomybé -
o laiku atlickame uzduotis;
o laikomés susitarimy;
o saugome Mokyklos turtg.
v Pagarba -
o laikomés bendravimo etikos;
o kiekvienas bendruomenés narys yra vienodai svarbus




TIKSLU IR UZDAVINIU [GYVENDINIMO PRIEMONES

V SKYRIUS

I strateginis tikslas. Plétoti bendraji ugdyma, tobulinti ugdymosi kokybe

Rodiklio Vykdytojai Finansavimo
UZdavinys Priemonés Rodiklio (rezultato) aprasSymas (rezultato) programa/Salt
reik§mé inis
1. Gerinti 1.2. Pritaikyti mokyklos | 1.2.2. Irengty VDM infrastruktiiros plano 50 VDM projekto darbo Regioninés
bendrojo kabinetus, erdves, | priemoniy dalis, proc. grupe, programos
ugdymo, aplinkas reikalingas Direktorius, Direktoriaus 1éSos
neformaliojo kokybiskai jgyvendinti | 1.2.3. Mokiniy, kurie naudojasi sukurta 85 pavaduotojas
Svietimo Visos dienos mokyklos | VDM infrastruktira, skaicius, vnt. infrastruktiirai
programoms veiklas. 1.2.4. Naujos arba modernizuotos 116 Viesyjy pirkimo
igyvendinti (pagal Pazangos | Svietimo  infrastruktiros  naudotojy specialistas,
reikalinga priemone 12-003-03-02- | skaicius per metus, vnt. Direktoriaus
infrastruktiira, 17 (RE), Panevézio pavaduotojas ugdymui,
naudoti Regiono kvietimg 25- kuruojantis VDM veikla,
jvairesnius jos 001-P VDM mokytojai
panaudojimo »lvairialypio  §vietimo
budus, siekti plétojimas vykdant
nustatyty visos dienos mokykly
kiekybiniy ir veikla Birzy rajone®).
kokybiniy 1.3. Pritaikyti mokyklos UPA projekto darbo Regioninés
rodikliy. kabinetus, erdves, | 1.3.2. Jrengty UPA infrastruktiiros plano 50 grupe programos
aplinkas, paslaugas | priemoniy dalis, proc. Direktorius, Direktoriaus lésos
reikalingas ugdymo pavaduotojas
prieinamumui didinti - - infrastrukturai
(pagal Pazangos }33 NauJos arba_ modermzuotgs 320 Viesujy pirkimo
priemone 12-003-03-01- sv1eftv1.mo infrastruktiiros  naudotojy specialistas,
23 (RE), Panevézio | Skaicius per metus, vat. Direktoriaus
Regiono kvietimg 25- . . — — pavaduotojas ugdymui,
008-P 1.3.4. Vaiky, pasinaudojusiy pavéze&jimo 80 kuruojantis UPA veikla,
JUgdymo prieinamumo paslaugomis naujai jsigytomis transporto dalyky mokytojai

didinimas
patiriantiems

atskirtj
vaikams

priemonémis, skaiCius per metus, vnt.




Birzy rajono bendrojo

ugdymo mokyklose®).
1.4. Plétoti informatinio, | 1.4.1. Atnaujinty IT kabinety, apriipinty 2 IKT specialistas, MK IéSos
technologinio, kompiuteriais ir kt. IKT jranga, dalis, vnt. Direktoriaus SB 1éSos
inZinerinio ugdymo pavaduotojas
infrastrukttra, siekiant | 1.4.2. Jrengty ir veikianéiy 1 infrastruktirai,
kokybiSkai jgyvendinti | informatinio/technologinio/ Vyr. buhalteris,
bendrojo ugdymo, | inZinerinio ugdymo kabinety skaicius. IT, technologijy, gamtos
neformaliojo  8vietimo 1 437 Trengtuose ir veikianciuose Pagal moksly dalyky
programas. informatinio, technologinio, inZinerinio priemoniy mokytojai
ugdymo kabinetuose jsigyty mokymo plang
priemoniy, jrangos skaicius, vnt.
1.4.4. Irengty ir veikianCiy 1
gamtamoksliniy laboratorijy skaiCius,
vnt.
1.5. Atnauyjinti bendrojo | 1.5.1.  Suremontuoty  pradinio ir Pagal Direktorius, SB 1¢So0s
ugdymo dalyky | pagrindinio ugdymo dalyky kabinety parengtg ir Direktoriaus
mokymo kabinetus. dalis, proc. patvirtinta pavaduotojas
1.5.2. Atnaujinty baldy, kitos jrangos veiklos infrastruktiirai,
pradinio ir pagrindinio ugdymo dalyky prioritety Vyr. buhalteris
kabinety dalis, proc. plang ir
skiriama
finansavi
ma
1.6. Kurti ir atnaujinti | 1.6.1. Irengty poilsio, laisvalaikio ir kt. Pagal SB 1é30s
erdves, aplinkas. erdviy, aplinky skaicius, vnt. parengtg ir Projekto l1éSos
1.6.2. Atnaujinty sanitariniy = mazgy, patvirtinta Direktorius,
pagalbiniy patalpy (persirengimo veiklos Direktoriaus
kambariy, dusy, tualety ir kt.) skaicius, prioritety pavaduotojas
vnt. plang ir infrastruktrai,
skiriama Vyr. buhalteris
finansavi

ma
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1.7. Pagal statiniy | 1.7.1. Jgyvendinty rekomendacijy dalis, Pagal SB 1¢S0s
priezitirg vykdancios | proc. parengtg ir
istaigos aktus, patvirtintg Direktorius,
rekomendacijas  atlikti veiklos Direktoriaus
butinus infrastruktiiros prioritety pavaduotojas
remonto, atnaujinimo, plang ir infrastruktirai,
priezitiros darbus. skiriama Vyr. buhalteris
finansavi
ma
2. Ugdyti 2.1. Igyvendinti | 2.1.1. Vykdomy, pagal mokyklos 14 Direktoriaus MK léSos
bendrasias visuomenés lukescCius, | prioritetines kryptis (STEAM, sportas, pavaduotojai ugdymui, Projekto 1éSos
kompetencijas, nacigqalinius . .évietir.no meninis . _ metodinés gmpég,
atsizvelgiant j poreikius atitinkancias | ugdymas/teatras/choreografija/muzika/gr dalyky mokytojai
o bendrojo ugdymo ir | afinis dizainas, verslumo jgudziy pagal
ss./letlmo,‘ neformaliojo  Svietimo | ,,JJunior Achievement™ ir kt.) bendrojo
Visuomences, programas. ugdymo  programy  krypciy/dalyky
mokiniy skai¢ius, vnt.
poreikius. 2.2. Priimti mokinius j | 2.2.1.  Priimty |  ikimokyklinio, 45 Direktorius, direktoriaus | MK 1éSos
ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio ugdymo (1 pavaduotojai ugdymui,
priesmokyklinio, klasés) programy grupes, klases mokiniy priémimo komisija,
pradinio ugdymo | skaiCius, vnt. ikimokyklinio,
programas. 2.2.2.  Veikian¢iy  grupiy, Kklasiy 23/380 prieSmokyklinio,  pradinio | MK 1éSos
komplekty skaiCius,  vnt./bendras ugdymo mokytojai
mokiniy skaicius.
2.3. Priimti mokinius j | 2.3.1.  Veikianiy  grupiy, klasiy 4 Direktorius, direktoriaus SB 1és0s
Visos dienos mokyklos | komplekty skaicius, vnt. pavaduotojas ugdymui
(VDM) grupes ir klases.
2.4. Teikti paklausias, | 2.4.1. Vykdomy neformaliojo $vietimo 15 Direktoriaus MK IéSos
kokybiskas programy skaicius, vnt./ pavaduotojas ugdymui,
neformaliojo  Svietimo | 2.4.2. Mokiniy  lankanciy NVS 75 NVS programy teikéjai MK lésos
(NVS) programas. programas dalis, proc.
3. Gerinti 3.1. Tobulinti mokiniy | 3.1.1. Patobulinta mokiniy pasiekimy ir Metodiné taryba Zmogiskieji
bendrojo ugdymo | pasiekimy ir pazangos | pazangos vertinimo ir jsivertinimo 95 Direktoriaus iStekliai
ir neformaliojo vertinimo sistema. sistema, atliktas veiksmas/ pedagogy pavaduotojas ugdymui, MK 1éSos

dalis, kuri taiko proc.

klasiy vadovai
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$vietimo kokybe | 3.2. Ugdyti mokiniy | 3.2.1. Mokiniy dalis, proc., kurie stebi, 70 Direktoriaus Zmogiskieji
tobulinant motyvacija, mokejima | fiksuoja asmening pazanga, pedagogai pavaduotojas, iStekliai
vertinimo mokytis, gebéjimg | atlieka mokiniy mokymosi likes¢iy ir Metodiné taryba, MK léSos
sistema jsivertinti. mokymosi rezultaty jsivertinimo tyrima, ugdymui,
' apibendrinima. klasiy vadovai
3.2.2. Atlikta mokiniy pasiekimy 2 Zmogiskieji
vertinimo  analizé  (kokybiné  ir iStekliai
kiekybiné), skai¢ius per m. m.
4. Tobulinti 4.1. Taikyti jvairias, | 4.1.1. Pedagogy, tobulinusiy profesines 96 Direktoriaus MK 1ésos
pedagogy, paveikias pedagogy | kompetencijas kvalifikacijos tobulinimo pavaduotojas ugdymui,
pagalbos kvalifikacijos renginiuose (mokymuose, seminaruose, Metodiné taryba
mokiniui tobulinimo formas. kursuose, stazuotése Lietuvoje ir
specialisty uzsienyje), dalis, proc.
kvalifikacija, 4.1.2. Pedagogy tobulinusiy kvalifikacija MK 1ésos
atitinkancia pagal nacionalinio lygmeniu iskeltas Projekto 1¢80s
Siuolaikiniy prioritetines kompetencijy sritis, dalis,
kompetencijy, proc.
technologijy ir 1) skaitmeninio ugdymo; 90
inovacijy lygi. 2) jtraukiojo ugdymo; 90
3) pilietinio ugdymo; 90
4) teorijos ir praktikos dermés; 95
5) lyderystés. 60
4.1.3. Pedagogy tobulinusiy kvalifikacija 94 MK 1é80s
mokymuose ne maziau, kaip 40 val. per
metus dalis, proc.
4.2. Stiprinti vadovy, | 4.2.1. Savivaldos institucijy, klasiy 60 Direktoriaus MK 1éSos
pedagogy lyderystés | vadovy, tobulinusiy kompetencijas pavaduotojas ugdymui,
jgudzius. mokymuose, skirtuose lyderystés Metodiné taryba
teigiamy iniciatyvy jgyvendinimui, dalis,
proc.
4.3. Darbuotojy | 4.3.1. Pedagoginiy darbuotojy, 85 Direktorius, Zmogiskieji
kvalifikacijos parengusiy  kompetencijy ,,portfeli, istekliai
tobulinimo ir | dalis, proc.
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kompetencijy ugdymo | 4.3.2. Darbuotojy (ne maziau kaip 2 50 Direktoriaus SB 1és0s
sistemos tobulinimas. dienas per metus) tobulinusiy pavaduotojas ugdymui,
kvalifikacija, dalis, proc. Metodiné taryba
4.4. Vykdyti pedagogy | 4.4.1. Rengty pedagogy atestacijos 1 Mokyklos pedagogy Zmogiskieji
atestacija, skatinti programy, skai¢ius, vnt. atestacijos komisija, istekliai
pedagogus siekti Metodinés taryba ir grupés, MK lésos
auksj[esnll% . Dalyky mokytojai MK lé%0s
kvalifikaciniy
kategorijy.
4.4.2. Pedagogy, kurie jgijo aukstesng 2
kvalifikacing kategorija skai¢ius, vnt.
5. Gerinti 5.1. Pastoviai atnaujinti | 5.1.1. Bendrojo  ugdymo  dalyky 100 Direktoriaus MK 1ésos
bendrojo ugdymo | ugdymo turinj, remiantis | mokytojy, ugdymo turinio planavimui, pavaduotojas ugdymui,
ir neformaliojo mokiniy  pasiekimais, | atnaujinimui, individualizavimui, Metodiné taryba
Svietimo kokybe, | iSsilavinimo standartais, | diferencijavimui, pamoky apraSymui,
taikant jvairias §vietimo  naujovémis, | taikandiy NSA, , Eduka®, ,,Vedliai* ir kt.
mokymo(si) NMPP rezultatais. dalis, proc.
formas ir budus. 5.1.2. Mokytojy, ugdymo turinj 95 Zmogiskieji
atnaujinanciy, 2 kartus per metus dalis, istekliai
proc.
5.2. Ugdomojoje | 5.2.1. Mokytojy, pamokose taikanciy 100 Direktoriaus Zmogiskieji
veikloje taikyti | mokymosi bendradarbiaujant, pavaduotojas ugdymui, iStekliai
mokymosi diferencijavimo, iSmokimo stebéjimo, Metodiné taryba
bendradarbiaujant, savarankiSsko darbo ir kitus metodus
i8$mokimo stebéjimo, | dalis, proc.
savarankisko darbo | 5.2.2 Mokytojy skaitmeniniy, virtualiy 100 Direktoriaus MK IéSos
metodus. mokymo  priemoniy ir metodinés pavaduotojas ugdymui,
medziagos taikymui naudojanciy Metodiné taryba
,»Teams“/Moodle*/,,Zoom* dalis, proc.
5.2.3. Panaudota 1é8y, skirty vadovéliy, juy 100 Bibliotekos vedéjas NSA projektas
daliy, mokymo priemoniy, jsigijimui, MK lé%os

programingés literatiiros komplektavimui,
biblioteky fondo naujais spaudiniais
pildymui dalis, proc.
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5.3. Gerinti/stabilizuoti | 5.3.1. Mokiniy, kurie islaiké 4 klasés 40/ 4-0s klasés mokytojai MK l1ésos
NMPP ir PUPP mokiniy | NMPP vertinima 44
pasiekimy rodiklius. patenkinamu/pagrindiniu  lygiu, dalis,
proc.
5.3.2. Mokiniy, kurie islaiké 8 klasés 40/ Pagrindinio ugdymo MK 1éSos
NMPP patenkinamu/ pagrindiniu lygiu, 30 programos dalyky
dalis, proc. mokytojai
5.3.3. Mokiniy, kurie iSlaiké 10 klasés 70 Pagrindinio ugdymo MK IéSos
PUPP pagrindiniu lygiu, dalis, proc. 40,5 programos dalyky
Lietuviy k. mokytojai
Matematika
5.4. Bendryjy | 5.4.1. Pravesty integruoty pamoky, 30 Metodiné taryba, Zmogiskieji
kompetencijy ugdymas | veikly, renginiy skaicius, vnt. Dalyky mokytojai iStekliai
vykdant pamoky
integravima. 5.4.2. Parengty ir jgyvendinty integruoty 6 Zmogiskieji
programy, projekty skaicius, vnt. i$tekliai
MK IéSos
5.5. Suartinti bendrojo | 5.5.1. 9-10 klasiy mokiniy, kurie mokosi 100 Direktorius, Zmogiskieji
ugdymo ir profesinio | profesinio mokymo modulius profesinio 8-10 klasiy vadovai iStekliai
mokymo  programose | mokymo jstaigoje dalis, proc. MK IéSos
igyjamy bendryjy Profesinio ugdymo
kompetencijy ugdymo istaigos krepselis
turinj.
5.6. Plétoti gabiy | 5.6.1. Nustatomi gabiausi bendrojo 20 Direktoriaus MK 1éSos
mokiniy nustatymo, | ugdymo dalyky, NVS programy, projekty pavaduotojas ugdymui,
skatinimo procesus. mokiniai, jy skaicius, vnt. Metodiné taryba,
5.62. Veikly, renginiy, iniciatyvy 10 Dalyky mokytojai MK 16505
mokiniy gabumams gilinti skaicius, vnt.
5.7. Inicijuoti, | 5.7.1. Vykdomy mokyklos, rajono, 12 MK IéSos

organizuoti konkursus,
varzybas.

regiono,  nacionaliniy,
konkursy skai¢ius vnt.

tarptautiniy
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5.8. Organizuoti dalyky | 5.8.1. Vykdomose dalyky olimpiadose, 30 MK l1ésos
olimpiadas. dalyvaujanciy mokiniy skaicius, vnt.
6. Taikyti jvairias, | 6.1. Diegti kontekstinio | 6.1.1. Mokytojuy, kurie taiko kontekstinj, 50 Direktoriaus Zmogiskieji
patrauklias, ugdymo taikymo | ugdyma dalis, proc. pavaduotojas ugdymui, iStekliai
paveikias modelj. Metodiné taryba, dalyky
mokymo(si) 6.2. Diegti universalaus | 6.2.1. Mokytojy, kurie pamokose taiko 50 mokytojai Zmogiskieji
formas ir biidus. | dizaino priemones. universalaus dizaino principus dalis, istekliai
proc.
7. Efektyvinti, 7.1. Vykdyti 7.1.1. Vykdant pedagoging prieziira, 10 Direktoriaus Zmogiskieji
vadovavimo, veiksminga, savalaike stebétose veiklose pastebima mokiniy pavaduotojas ugdymui, istekliai
administravimo, pedagoging priezitirg. iSmokimo lygio, pasiekimy kaita, Metodiné taryba
ugdymo vadybos padidéjusi dalis, proc.
procesus. 7.1.2. Pedagogai, kuriy veiklos, stebétos 50 Zmogiskieji
bei aptartos dalis, proc. istekliai
7.2. Vykdyti veiklos | 7.2.1. Kiekvienais metais atlieckamy 1 Veiklos kokybés Zmogiskieji
kokybés jsivertinima | veiklos kokybés isivertinimy skaicius, jsivertinimo grupé iStekliai
reik§mingose, aktualiose | vnt., (pateiktos iSvados mokyklos MK 1éSos
srityse, bendruomenei).
diegti kokybés vadybos | 7.2.2. Veiklos vykdomos pagal kokybés 6 Direktorius,
sistemg (KVS), siekti | vadove ir kokybés vadybos sistemos Personalo specialistas,
jgyvendinti  mokykly | modelyje reglamentuotus procesus. KVS komanda,
tinklo kiirimo taisykliy Iteisinty  bei  jgyvendinamy KVS Veiklos jsivertinimo
kiekybines ir | dokumenty skaicius, vnt. grupé
kokybines reiksmes. 7.2.3. Veiklos vykdomos  pagal 85 Veiklos kokybés
»-Mokykly, vykdanc¢iy bendrojo ugdymo jsivertinimo grupé
programas, bendryjy, specialiyjy ir
papildomy  kriterijy ~ kiekybines ir
kokybines reikSmes, (https://e-
seimas.lrs.1t/portal/legal Act/It/TAD/27b
5b306a09311ee8172b53a675305ab ),
igyvendinty reik§miy dalis, proc.
7.3. Plétoti elektroning | 7.3.1. Dokumentai valdomi naudojant 1 Direktorius, Personalo SB ir VB Iésos
dokumenty valdymo | DBSIS, idiegta DBSIS https://dbsis.It/ , projekty vadovas,
sistema (DBSIS). skaiCius, vnt. Rastvedys,

Vyr. buhalteris



https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/27b5b306a09311ee8172b53a675305ab
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/27b5b306a09311ee8172b53a675305ab
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/27b5b306a09311ee8172b53a675305ab
https://dbsis.lt/
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7.4. Atnayjinti darbo | 7.4.1. Kiekvienais metais atnaujinta 100 Direktorius, Personalo SB 1éSo0s
apmokéjimo sistema. darbo apmokeéjimo sistema, projekty vadovas, Rastvedys,
darbuotojams  nustatomos  uzduotys, Direktoriaus pavaduotojas
vykdomas jy vertinimas, dalis, proc. ugdymui,
Direktoriaus pavaduotojas
infrastruktirai
7.5. Inicijuojamas jvairig | 7.5.1. Atnaujinty, parengty, jteisinty ir Pagal Direktorius, Personalo SB 1éSos
veikla vykdomy veikla reglamentuojanciy aktualiy projekty vadovas,
reglamentuojanciy dokumenty (nuostaty, vidaus tvarkos teisés akty Rastvedys,
nuostaty, aprasy, tvarky | darbo taisykliy, darbuotojy priémimo ir atnaujinim Direktoriaus
parengimas. konkursy | pareigas  organizavimo 3 pavaduotojas
apra$o, mokiniy pavézéjimo, mokykliniy infrastrukturai,
autobusy panaudojimo, darbo Direktoriaus pavaduotojas
apmokéjimo tvarkos apraso, pedagogy/ ugdymui,
bendruomenés etikos kodekso, Vyr. buhalteris,
savivaldos institucijy veiklos, metodinés Viesyjy pirkimy
veiklos organizavimo, kvalifikacijos specialistas
tobulinimo ir komandiruo€iy tvarkos ir
kt.), skaicius, vnt.
7.6. Atnaujinti mokyklos | 7.6.1. Atnaujinta ir jteisinta mokyklos 1 Direktorius, Personalo SB 1¢Sos

valdymo struktiira

valdymo struktiira, kiekvienais metais,
skaicius, vnt.

projekty vadovas,
Rastvedys

II strateginis tikslas. Plétoti visapusiSka mokinio asmenybe per jtraukyji, kontekstinj ugdyma,

saugumo, emocinés, fizinés sveikatos

gerinimag
UZdavinys Priemonés Rodiklio (rezultato) apraSymas Rodiklio Vykdytojai Finansavimo

(rezultato) programa, kodas,
reik§meé Saltinis

1. Plétoti 1.1. Igyvendinti | 1.1.1. Labai dideliy specialiyjy ugdymosi 100 Spec. lavinamoji kl. Zmogiskieji

itraukiojo specialiojo ugdymo(si) ir | poreikiy (SUP) turintys mokiniai mokosi mokytoja, Svietimo istekliai

ugdymo socialiniy jgudziy | pagal individualizuotas ir socialiniy pagalbos specialistai MK 1éSos

modelius, formavimo(si) jgidziy formavimo(si) programas ir daro

ugdymo jvairove, | programas, skirtas | pazangg dalis, proc.

dideliy ir labai dideliy 1
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,,socialinio lifto*
sampratg.

kompleksiniy  poreikiy | 1.1.2. Jkurti atvira klase (atitikus SMSM Vadowvy ir pagalbos SMSM  atviry

turintiems mokiniais. atviry klasiy modelio kiirimo kriterijus), mokiniui specialisty klasiy modelio
klasiy skaicius, vnt. komanda ir MK 1éS0s

1.2. Gerinti mokiniy, | 1.2.1. Geréja mokiniy, turinc¢iy SUP, 75 Dalyky mokytojai, §vietimo | Zmogiskieji

turinéiy SUP Svietimo | ugdymo(si) ir §vietimo pagalbos pagalbos specialistai, Vaiko | istekliai

prieinamuma ir kokybe. | priecinamumas ir kokybé. Pagalbos geroves komisija (VGK) MK lésos
mokiniui specialistai teikia pagalba
mokiniams pagal SPT i§vadas ir VGK
rekomendacijas, dalis, proc.

1.3. Pritaikyti | 1.3.1. SUP turin¢iy mokiniy pasiekimai 95 Dalyky mokytojai, Zmogiskieji

ugdymo(si) turinj ir | atitinka slenkstinj/patenkinama BP lygj. Svietimo pagalbos istekliai

mokymo(si)  metodus specialistai, VGK MK lésos
skirtingy poreikiy

mokiniams.

1.4. Uztikrinti pedagogy | 1.4.1. Pedagogai dalyvauja kvalifikacijos 100 VGK, Zmogiskieji

jtraukiojo ugdymo | ir kompetencijy tobulinimo renginiuose. Metodinés grupés istekliai

kompetencijy Kiekvienas mokytojas tobulina MK lésos
tobulinima. kvalifikacija sutarta  vidutiniSkai per
mokslo metus valandy skai¢iy. 18
1.4.2. Mokymuy, organizuojamy 1 Direktoriaus MK 1éSos
mokykloje, mokytojams ir mokytojy pavaduotojas ugdymui
padéjéjams, skaicius.

1.5 Sudaryti vienodas | 1.5.1. Ugdymo procesas apriipinamas 60 Direktoriaus MK 1éS0s

galimybes SUP | naujomis skaitmeninémis mokymo(si) pavaduotojas

turintiems ~ mokiniams | priemonémis, interaktyviais ekranais. infrastruktirai, Svietimo

dalyvauti  ugdymo(si) | Atnaujinta IKT jranga mokomuosiuose pagalbos specialistai

procese taikant IKT ir | kabinetuose dalis, proc.

UDM principus. 1.5.2. Didinama mokymosi erdviy ir 80 Dalyky mokytojai, Regioninés
formy jvairové remiantis UDM NVS mokytojai programos 1é3os,
principais. Mokomasi tyrinéjant, ES lé%0s
eksperimentuojant. Panaudojamos

emocijy iSkrovos per judesj kambario bei
multisensorinio kambario, lauko klasés
uzimtumas, laiko dalis, proc.
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1.6. Ugdyti SUP | 1.6.1 SUP mokiniy, lavinanciy savo 90 NVS uzsiémimy Zmogiskieji
mokiniy saviraiSkg | meninius, sportinius, pazintinius vadovali, istekliai
neformaliojo gebgjimus neformaliojo ugdymo Klasiy vadovai, MK lé80s
ugdymo(si) veikly metu. | uzsiémimy metu dalis, proc. specialusis pedagogas
1.7. Inicijuoti (pagal | 1.7.1. Pagristi atviry klasiy, grupiy 1 Direktorius, Direktoriaus Projekto 1éSos
SMSM jsakymg ,,Dél | poreikj, parengti reikiamus dokumentus pavaduotojas ugdymui
mokiniy jvairovei atviry | dél jy kiirimo. Veikian¢iy atviry klasiy,
grupiy, klasiy sudarymo | grupiy skaicius, vnt.
ir ugdymo organizavimo
jose tvarkos ir | 1.7.2. Didéjantis pagalbos mokiniui 4 Pagalbos mokiniui MK léSos
finansavimo salygy | specialisty skai¢ius, vnt. specialisty pagalba
apraSso  patvirtinimo*’)
atviry klasiy, grupiy
kiirima.
1.8. Mokyklos veiklose | 1.8.1. Remiantis ,Lietuvos Svietimo 1 Veiklos kokybés MK [éSos
diegti, plétoti sampratos | buklés 2023 m. apzvalgomis* jsivertinimo grupé
»Socialinis liftas* idéjas, | (https://www.nsa.smm.lt/svietimo-
perspektyvas,  ieSkoti | stebesena/svietimo-bukles-apzvalgos/)
budy, metody, | jsivertinti mokyklos situacija pagal
priemoniy jos | ,,Lietuva. Svietimas Salyje ir regionuose
jgyvendinimui. 2023. Svietimo teisingumas* ir ,,Lietuva.
Svietimas Salyje ir regionuose. 2022.
Itraukusis ugdymas®, konteksta,
rodiklius, parengty ataskaity skaicius,
vnt.
1.8.2. Dalyvaujant Mokykly tobulinimo 1 Renkuosi mokyti“ Zmogiskieji
centro vykdomoje ,.Renkuosi mokyti* pokyc¢iy komanda, istekliai
programoje parengty veiksmy plany Mokyklos taryba, MK Ié80s
»Socialinio liftas — gero starto galimybés Veiklos kokybés jsivertinimo
visiems mokiniams* skaiCius, vnt. grupé
2. Kurti saugig ir | 2.1. Vykdyti paty¢iy | 2.1.1. Jgyvendinamy patyCiy prevencijos ir 2 Direktoriaus pavaduotojas MK IéSos

sveikatai palankig
aplinka.

prevencijos, gyvenimo
jgidziy programas.

gyvenimo jgiidziy programy skaicius, vnt.

ugdymui,

Socialinis Pedagogas
Gyvenimo jgudziy
programos mokytojas



https://www.nsa.smm.lt/svietimo-stebesena/svietimo-bukles-apzvalgos/
https://www.nsa.smm.lt/svietimo-stebesena/svietimo-bukles-apzvalgos/
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2.1.2. Vykdomy programy, projekty, akcijy, 2 Socialinis pedagogas, Zmogiskieji
iniciatyvy (smurto, paty¢iy, socialine atskirtj, Klasiy vadovai, istekliai
prekybos zmonémis, psichotropiniy medziagy Tévy komitetas MK 1é%os
naudojimg mazinanciy) skaicius, vnt.
2.1.3. Per metus atnaujintos, parengtos 1 Socialinis pedagogas, Paramos 1éSos
informacinés medziagos (buklety-lankstinuky Mokyklos bendruomené
ir kt.) skaiCius, vnt.
2.2. Dalyvauti jvairiy | 2.2.1. Jvykusiy susitikimy su prevencijos 5 Socialinis pedagogas, Zmogiskieji
institucijy, tarnyby, | specialistais (policijos, vaiko teisiy apsaugos klasiy vadovai, VGK, istekliai
organizacijy tarnybos, visuomenés sveikatos ir gydymo Mokiniy taryba, MK Ié80s
organizuojamose jstaigy, atvejo vadybininky, tarpinstitucinio Tévy komitetas
veiklose, renginiuose ir | bendradarbiavimo ir kt.), skaiCius, vnt.
iniciatyvose. 2.2.2. Igyvendinamy sveikatingumo 1 Sveikatos priezitros | SB 1éSos
programy skaicCius (Sveikatg tausojancios specialisté
mokyklos programa), vnt.
2.2.3. Mokyklos svetainéje pateikiama Nuolat Socialinis pedagogas, | SB 1éSos
informacija apie saugios ir sveikatai palankios specialusis pedagogas,
aplinkos kiirima mokykloje. sveikatos prieziiiros
specialistas
2.3. Igyvendinti Vaiko | 2.3.1. Parengtas VGK planas, jo veikly 80 VGK, Zmogiskieji
geroves komisijos | igyvendinime dalyvaujanciy bendruomenés Mokyklos bendruomené istekliai
(VGK) parengto plano | nariy dalis, proc. MK léos
priemones.
2.4. Pedagogy | 2.4.1. Mokytojams ne maziau nei vieng karta 1 Direktoriaus ~ pavaduotojas | MK IéSos
kvalifikacijos kélimas ir | per metus organizuoty  kvalifikacijos ugdymui,
bendruomenés tobulinimo  renginiy prevencijos temomis VGK
Svietimas. skaicius, vnt.
3. Gerinti 3.1. Didinti mokyklos | 3.1.1.  Kiekvienais metais atlikty 1 Direktorius, veiklos Zmogiskieji
mokyklos etosa. bendruomenés nariy | mokyklos mikroklimato tyrimy, kuriuose kokybés jsivertinimo iStekliai
pasitenkinimg  jstaiga | nustatomi privalumai, trukumai, grupé MK IéSos
(darbo salygomis, | pateikiamos rekomendacijos, skaiCius,
santykiais). vnt.
3.1.2. Kuriamas dalykiskas, pasitikéjimu Nuolat Mokyklos ir mokiniy Zmogiskieji
ir pagarba gristas bendruomenés nariy taryba, istekliai.

bendradarbiavimas.

Tévy komitetas,
Bendruomenés nariai

Paramos 1éSos
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3.1.3.  Socialinio emocinio ugdymo 2 VGK, klasiy vadovali, MK 1éSos
seminary, mokymy, paskaity Mokiniy taryba
pedagogams ir mokiniams skaicius, vnt.
3.3. Skatinti atsakinga, | 3.3.1. Vykusiy veikly 1 Socialinis  pedagogas, Paramos 1¢30s.
moraly  bendruomenés | (aptarimy/diskusijy), gerinanciy sveikatos prieziiiros Zmogiskieji
nariy elges;. mokyklos bendruomenés nariy socialing specialistas, iStekliai
emocing aplinkg skaicius, vnt. Mokiniy taryba,
Tévy komitetas
3.3.2.Atnaujinamas bendruomenés etikos 1 Mokyklos etikos komisija Zmogiskieji
kodeksas. iStekliai
3.3.3. Atnauyjinamos mokiniy elgesio 1 Mokyklos ir Mokiniy taryba | Zmogigkieji
taisyklés. iStekliai
3.4. Puoseléti senasias ir | 3.4.1. Ivykusiy tradiciniy renginiy, skirty 4 Mokytojai, Mokiniy taryba, Zmogiskieji
kurti naujas tradicijas. bendruomenés nariams, skai¢ius, vnt. Tévy komitetas istekliai.
Paramos 1éSos
34.2. Vedamy naujy renginiy, skirty 1 Mokytojai, Zmogiskieji
mokyklos bendruomenei, skaicius, vnt. Tévy komitetas, Mokiniy iStekliai
taryba MK léSos
Paramos 1éSos
3.5. Sutvarkyti ir | 3.5.1. Atliekamy mokiniy poreikio dél 1 Mokiniy taryba, Projekty 1éSos
puoseléti mokyklos | edukaciniy/ rekreaciniy erdviy plétojimo Direktoriaus
erdves ir aplinkas apklausy skaicius, vnt. pavaduotojas
infrastruktirai
3.5.2. Atnaujinty mokyklos vidiniy Pagal Pavaduotojas Projekty 1éSos
erdviy (vestibiulio, koridoriy, kaip parengta infrastruktiirai
poilsio zony mokiniams, projekty, ir Dalyky mokytojai
stendy, mokiniy darby ir kt.) skaicius, patvirtintg
vnt. veiklos
prioritety
plang ir
skiriama
finansavi

ma
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4. Ugdyti tauting
ir pilietine
savimong,
skatinti
savanorystes ir
paramos
iniciatyvas.

4.1. Vykdant 4.1.1. Kuriamy savanorisky veikly, Klasiy vadovai, Mokiniy Zmogiskieji
edukacines veiklas, | tradicijy  (akcijy, projekty, konkursy, 10 taryba, iStekliai
formuoti pilieting, | konferencijy,  parody, ekspozicijy) Tévy komitetas MK léSos
tauting, kulttring | mokykloje skaicius, vnt.
savimong. 4.1.2. Organizuojamy ekskursijy, 30 Dalyky mokytojai ir MK IéSos
kelioniy, iSvyky skaicius, vnt. klasiy vadovai,
Tévy komitetas
4.2. Taikyti savanorystés | 4.2.1. Mokiniai, kuriy  veiklas 50 Dalyky mokytojai ir Zmogiskieji
ir paramos iniciatyvas, | koordinuoja pedagogai, dalyvauja klasiy vadovai, istekliai
kaip mokymasi | savanorystés veiklose Tévy komitetas MK lé%os
bendradarbiaujant, (,Buk savanoriu®“, ,,Maisto bankas“ ir
taikant komandinio | kt.), dalyvaujanciy dalis, proc.
darbo biidus. 4.2.2. Vykdomy savanorystés, paramos ir 5 Klasiy auklétojai, Zmogiskieji
pan. programy. (,,Vizgis“, ,,Nejgaliyjy mokiniy taryba, istekliai
dienos centras®, ,Ateitininky®, Sauliy Tévy komitetas MK lésos

sajungos, vaiky dienos centrai ir kt.)
skaicius, vnt.

I1I strateginis tikslas. Plétoti partneryste, bendradarbiavimg, bendruomenés nariy vietinj ir tarptautini mobiluma, projektine veiklg

ir ugdyma karjerai

UZdavinys Priemonés Rodiklio (rezultato) apraSymas Rodiklio Vykdytojai Finansavimo
(rezultato) programa, kodas,
reikSmé Saltinis
1. Didinti 1.1. Plétoti rySius su | 1.1.1. Ivykusiy renginiy: susirinkimy bei 4 Direktorius, MK léSos
bendrojo ugdymo | mokiniy tévais ir vietos | kultiiriniy (sportiniy, meniniy) renginiy skirty Tévy komitetas, Dalyky
patraukluma ir bendruomene. tévams ir bendruomenés nariams, skaicius, mokytojai
prieinamuma, vnt.
jtraukiant 1.1.2. Organizuoty atviry pamoky rajono 4 Metodiné taryba ir Zmogiskieji
socialinius $vietimo bendruomenei ar kitoms grupés, istekliai
partnerius, suinteresuotoms Salims skaicius, vnt. Dalyky mokytojai MK lé80s
Zgllir;te;?ész)(gas 1.1.3..Ifar.eik§tut padékg, uz ' 'reikéminga( 100 D%rektor?us, ' Paramos 1¢Sos
mok’yklos mokiniy ir mokytojy veikla, skaiCius, vnt. Dlgektor.laus pavaduotojas
LT . ugdymui
VICSUOSIUS TyStus. 1.1.4. Mokiniy tévy, prisijungusiy prie el. 97 Klasiy vadovai Zmogiskieji
dienyno ,,TAMO®, dalis proc. iStekliai
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1.2. Aktyvinti 1.2.1. Atnaujinty, naujai sudaryty ir vykdomy 6 Direktorius, Zmogiskieji
bendradarbiavima, sutarciy su socialiniais partneriais skaicius. Mokyklos taryba iStekliai
dialogg su socialiniais
partneriais
1.3. Plétoti 1.3.1. Vykdomas, savalaikis internetinés 52 Atsakingas uz komunikacija | SB 1éSos
veiklos informavimo svetainés atnaujinimas (ne reciau, kaip 1 k. specialistas
sistemg. per savaite).
1.3.2. Informacija apie mokykla pateikiama 100 Atsakingas uz komunikacijg | MK 1éSos
socialiniy tinkly pagalba.(Facebook, specialistas
Instagram)
1.3.3. Organizuojamy gerosios patirties 5 Metodiné taryba MK 1éS0s
sklaidos renginiy (seminary, praneSimy,
konferencijy, atviry dury dienos) skaicius,
vnt.
1.3.4. Panaudojamos jvairios, paveikios 14 Mokyklos administracija, | Paramos 1éSos
reklaminés informacijos: atsakingas uz komunikacija
lankstinuky, filmuky, atributikos (rasikliy, specialistas
marskinéliy ir kt.), straipsniy spaudoje,
reportazy ir kt. priemoniy skaicius, vnt.
1.4. Plétoti rySius su 1.4. Pasirasyty bendradarbiavimo sutarCiy su 2 Direktorius, Zmogiskieji
profesinémis, bendrojo, | ugdymo jstaigomis (profesinis informavimas, Metodiné taryba istekliai
specialiojo ugdymo orientavimas, konsultavimas, technologijy
mokyklomis. mokymas, jtraukiojo ugdymo organizavimas
ir kt.) skaicCius, vnt.
2. Rengti ir 2.2. Parengtos ir SMPF | 2.2.1. Vykdomy ,,Erasmus+* programos 1 Projekty koordinatorius ,Erasmus+*
vykdyti pateiktos ,,Erasmus+ projekty skaicius. programos 1é30s
tarptautines programos KA1
partnerystes, veiksmo projekty : . . . . S—
bendradarbiavima, | paraiskos. 2.2.2. Igyvend}namq ,.,E.rasrnus+“ planq 3 Projekty koordinatorius Zmogiskieji
juduma 2024-2027 m. tiksly skaicius, vnt. (1. ,,Jgyti istekliai
skatinandius naujy patirciy  kokybiSkam jtraukiajam MK lé80s
projektus: ugdyr.nui' mokykloje yykdyti ir t.aikyti'tai
bendruomeneés praktikoje, kuriant Atviras klasés bei plétojant

nariy darbo

Visus dienos mokyklos modelio veiklas®, 2)
,Padéti pedagogams pasirengti Universalaus
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steb¢jimo vizitus

bei kursus uzsienio

partneriy mokymo
jstaigose.

dizaino principy taikymo jgyvendinimui,
dirbant su maziau galimybiy turinCiais
mokiniais ir paskatinti juos aktyviai jsitraukti
1 projektinés veiklas®, 3) ,,Stiprinti pedagogy
ir mokiniy kompetencijas, Zinias, gebéjimus,
igidzius, reikalingus sékmingos mokiniy
profesinés karjeros, darbo rinkos tendencijas

atitinkan¢iy  profesijy  pasirinkimui  ir
mokymuisi‘.
2.2.3. Igyvendinant ,,Erasmus+* plang 2024— 6 Direktorius, ,,Erasmus+*
2027 m. uzmegzty ir jgyvendinamy Projekty koordinatorius programos 1é30s
tarptautiniy partnerysciy skaicius, vnt.
2.2.4. Pagal ,,Frasmus+* plang 2024-2027 m. 18/25 Direktorius, ,,Erasmus—+*
mobilumuose dalyvavusiy darbuotojy ir Projekty koordinatorius, programos 1é3os
mokiniy skaicius, vnt. Vyr. buhalteris
2.3. Dalyvauti 2.3.1. Mokytojy, dalyvaujanciy ,,eTwining* 1 Pradiniy klasiy mokytojai Zmogiskieji
e Twining® programos | programos projektuose skaicius, vnt. i$tekliai
projektuose. MK lésos
3. Efektyvinti 3.1. Inicijuoti profesijy, | 3.1.1. Vykdomy susitikimy — diskusijy su 5 Karjeros specialistas, uz MK 1éSos
ugdyma karjerai, | ypa¢ perspektyviausiy, | verslo  pasaulio = Zmonémis, imoniy komunikacijg atsakingas
profesinj populiarinima. darbuotojais, Uzimtumo tarnybos atstovais, specialistas
orientavima, karjeros planavimo specialistais, buvusiais
konsultavimg ir mokiniais skai¢ius, vnt.
informavima, 3..1.2.  Vykdoma informacijos sklaida 5 Karjeros specialistas MK IéSos
kurti paskatas ziniasklaidoje, svetainéje apie karjera,
mokytis visg mokymosi galimybes, neformaliojo ugdymo
gyvenimag. programy veiklg, tradicijas.
3.2. I$naudoti 3.2.1. Pagal sudarytas sutartis vykdomy 5 Direktorius, Zmogiskieji
mokyklos infrastruktiirg | bendry veikly skaicius, vnt. Direktoriaus pavaduotojas istekliai
ikimokyklinio, dienos, ugdymui MK lésos
jaunimo, sporto centry
ir kity jstaigy veikly
organizavimui.
3.3.1. Suorganizuoty karjeros renginiy 2 Karjeros specialistas MK IéSos

skaicius, vnt.
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3.3. Plétoti karjeros
specialisto paslaugy

teikima.

3.3.2. Mokiniy, kuriems parengti karjeros 30 Karjeros specialistas MK l1éSos
planai skaiCius, vnt.

3.3.3. I8vyky | jvairias jmones, jstaigas ir 8 Karjeros specialistas Zmogiskieji
organizacijas susipazinti su profesijomis istekliai
skaicius, vnt. MK lésos

PRITARTA
Birzy Kastony pagrindinés mokyklos tarybos

2026 m. vasario 3 d. protokoliniu nutarimu Nr. T1-1




